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VERBALE N. 2

VERBALE COMMISSIONE PER ESAME DOMANDE ESPERTI ESTERNI MADRE LINGUA INGLESE

Il giorno 31.01.2020 alle ore 13,00 nei locali dell’ I.C.S. Sperone-Pertini di Palermo, si & riunita, in seduta
pubblica la Commissione deputata a valutare le candidature inerenti la procedura di selezione delle figure
professionali esterne di cui al’Avviso ad evidenza pubblica: prot. 224/A22 del 15.01.2020 per il
reclutamento delle figure di Esperto Esterno Madre Lingua Inglese per l'attuazione del progetto
autorizzato.
La Commissione, nominata con determina Prot. n. 572/A22 del 31.01.2020, risulta cosi composta

- Dirigente Scolastico Antonella Di Bartolo — (Con funzione di Presidente)

- D.S.G.A. Loredana Greco (con funzione di componente della Commissione /Verbalizzante)

- Ins. Sabrina Merenda (con funzione di componente della Commissione giudicatrice).

Per discutere il seguente 0.d.G.:
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I.C.S. “Sperone- Pertini”
VERBALE ESAME CANDIDATURE ESTERNE

1) Esame dei curricula e delle istanze pervenute a seguito del Bando Esperti Esterni del 15.10.2020
prot. 224/A22

Viene trattato il Punto 1 dell’O.d.G.: - Esame Candidature Esperto Esterno Madre Lingua
La Commissione, preso atto dei partecipanti, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni legislative vigenti,
dichiara I'insussistenza di conflitti di interesse nonché incompatibilita con i candidati alla selezione.
Prima di esaminare le domande pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti:
- Awviso di selezione per il reperimento di Esperti Esterni prot. 224/A22 del 31.01.2020;
- Tabella valutazione titoli.
e procede alla verifica della conformita delle domande pervenute.
Accerta, quindi, che sono pervenute nei termini n. 2 domande di partecipazione contrassegnate in base
all'ordine di arrivo come segue:

- TANYA RACHEL MEYERS, prot. 352/A22 del 22.01.2020

- SUSAN KATHLEEN MINES, prot. 544/A22 del 30.01.2020
La Commissione accerta che, per le candidature pervenute, sia presente la domanda di partecipazione
redatta conformemente al modello Allegato A, il curriculum vitae in formato europeo, I'Allegato C,
I’Allegato D e I’Allegato E.
La Commissione prende in esame le domande di partecipazione in base alla figura ed al modulo scelto dai
candidati, procede all’esame del curricolo, alla valutazione dei titoli culturali/professionali posseduti e
all’attribuzione dei punteggi in base alla valutazione di cui al bando di selezione, che si riporta di seguito:

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO FORMATORE ESTERNO

A. Titolo di studio universitario specifico (2°livello o vecchio ordinamento) Punteggio previsto
Max Punti 20

Titolo di studio livello Universitario con voto 110 e lode punti 20

Titolo di studio livello Universitario per ogni voto superiore a 76 punti 0,25

Titolo di studio livello Universitario con voto pari o inferiore a 76 punti 9

B. Altri titoli culturali Punteggio previsto
Max Punti 22

Titolo di studio livello Universitario conseguito oltre al titolo di studio richiesto Punti 05

Dottorato di ricerca congruente con le finalita del modulo Punti 04

Master universitario di almeno 1500 ore (60 CFU) congruente con le finalita del modulo Punti 04

Diplomi di specializzazione post-laurea congruenti con le finalita del modulo Punti 04

Patente Europea ECDL Punti 03

Altre certificazioni informatiche Punti 02

C. Esperienze lavorative e/o professionali (Congruenti con le finalita del modulo) Punteggio previsto
Max Punti 40
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I.C.S. “Sperone- Pertini”

VERBALE ESAME CANDIDATURE ESTERNE

Incarichi di docenza in attivita laboratoriali extracurriculari inerenti il modulo richiesto

Punti 04 (Max 20)

Documentata esperienza nella conduzione di attivita relative al progetto richiesto

Punti 10

Pubblicazioni nel settore di riferimento (libri,saggi...)

Punti 1 per pubblicazione

(Max 10)

D.

Prova professionale (Congruente con le finalita del modulo)

Punteggio previsto

Max Punti 20

Traccia programmatica dell’intervento che si intende svolgere per I'attivita richiesta

Puntida1a10

Colloquio

Puntida1a 10

1)

2)

Viene presa in esame la documentazione della candidata TANYA RACHEL MEYERS e vengono
confermati tutti i punteggi richiesti;

Viene presa in esame la documentazione della candidata SUSAN KATHLEEN MINES e vengono
confermati tutti i punteggi richiesti;

La commissione, procede alla redazione delle seguenti graduatorie provvisorie di merito

Titolo del modulo: LET’S HAVE FUN WITH ENGLISH 2

Professionalita richiesta ESPERTO
ISTANZE PERVENUTE 1
N. | Cognome e Nome Data di Nascita Punteggio A B C D
Complessivo
1 TANYA RACHEL | 04.02.1979 57 10 7 30 10
MEYERS

Titolo del modulo: :

LEARNING THROUGH LISTENING AND TELLING STORIES

Professionalita richiesta ESPERTO

ISTANZE PERVENUTE 2

N. | Cognome e Nome Data di Nascita Punteggio A B C D

Complessivo

1 TANYA RACHEL | 04.02.1979 57 10 7 30 10
MEYERS

2 SUSAN KATHLEEN | 28/08/1980 52 12 30 10
MINES

Avverso le graduatorie € possibile presentare ricorso entro 15 giorni dalla pubblicazione. Decorso

tale termine, in assenza di ricorsi, le stesse si intendono definitive.

La seduta ha termine alle ore 14,00.

Data Cognome e home Inizio sed. Fine sed. N° ore Firma
31.01.2020 | Di Bartolo Antonella 13.00 14.00 1

Greco Loredana 13.00 14.00 1

Merenda Sabrina 13.00 14.00 1
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