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L attivita oggetto del presente documento rientra nel Piano Integrato di Istituto, annualita 2017-2018, ed & cofinanziata dal
Fondo Sociale Europeo nell'ambito del Programma Operativo Nazionale 2014-2020 a titolarita del Ministero dell'Istruzione,
dell'Universita e Ricerca - Direzione Generale Affari Internazionali - Ufficio IV
FONDI STRUTTURALI EUROPEI - PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo Specifico 10.2 Awviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Obiettivo specifico 10.2
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi - Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base.

Titolo Progetto “SI CONTINUA A CRESCERE IN ALLEGRIA”

CODICE PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2019-35 CUP: J78H19000290007
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DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE PER LA SELEZIONE
DI ESPERTI ESTERNI MADRE LINGUA INGLESE

NECESSARI ALL’ATTIVAZIONE DEI MODULI DEL PROGETTO
10.2.2A-FSEPON-SI-2019-35 “SI CONTINUA A CRESCERE IN ALLEGRIA”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Nell’'ambito delle attivita previste dalla Programrﬁazione dei Fondi Strutturali 2014/2020 — Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” finanziato con il Fondo
Sociale Europeo

VISTO I’Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle
competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Obiettivo specifico 10.2

Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base.

1.C.S. “SPERONE — PERTINI” - Palermo - Anno Scolastico 2019-2020

PON-FSE “Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - Sotto Azione 10.2.2A - Competenze di base - Codice
Nazionale Progetto : 10.2.2A-FSEPON-SI-2019-35- “SI CONTINUA A CRESCERE IN ALLEGRIA ”



I.C.S. “Sperone- Pertini”
DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI MADRELINGUA

VISTE le delibere degli O0.C.C. relative al Piano Integrato FSE d’Istituto;

VISTO l'art. 4 e 5 del DPR del’8 marzo 1999 n 275, che regolano I'autonomia didattica ed organizzativa
delle Istituzioni scolastiche;

VISTA la nota Prot. n. AOODGEFID-22750 del 01/07/2019 di autorizzazione del progetto

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generalisull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale diistruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto 28 Agosto 2018 n.129, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 28.12.2018 n.7753, concernente “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel
territorio della Regione siciliana”;

VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTI i seguenti regolamenti UE:

e Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

e Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo,
sul Fondo di Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo
Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione;

e Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le nuove Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014 — 2020 emanate con nota MIUR n. 1498 del 09.02.2018;

VISTA la nuova Dispensa dal titolo “ Procedure di selezione” pubblicata dal MIUR e aggiornata al 29 Giugno
2018;

VISTA la nomina del R.U.P. Prot. 5744/A22 del 5.11.2019

VISTO il decreto di assunzione in bilancio relativo al finanziamento in oggetto prot. 5716 del 4/11/2019;
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I.C.S. “Sperone- Pertini”
DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI MADRELINGUA

VISTA la delibera N. 10 del Collegio dei Docenti del 2 Settembre 2019, con la quale & stato inserito il piano
nel PTOF;

VISTA la delibera n° 31 del Consiglio di Istituto del 4 Settembre 2019, con la quale é stato inserito il piano
nel PTOF;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 11.09.2017, con la quale si approvano i criteri da proporre al
Consiglio d’Istituto per la selezione delle figure necessarie all’attuazione dei progetti PON;

VISTO il Regolamento relativo alle procedure ed ai criteri oggettivi e predeterminati di scelta del personale
interno ed esterno da utilizzare in attivita e progetti approvato in consiglio di istituto con delibera n° 16 del
12.09.2017

VISTA la ripartizione delle categorie di spesa e gli operatori coinvolti nella scheda finanziaria del progetto;
CONSIDERATO che per I'attuazione dei percorsi previsti sono richieste le figure di: tutor, Esperti, Referente
alla Valutazione, Supporto al Coordinamento, Personale A.T.A. Amministrativo, Personale A.T.A.
Collaboratori Scolastici;

ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure;

VISTO il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/2006, relativo alle azioni informative e
pubblicitarie sugli interventi PON, per I'attuazione dei progetti del piano integrato degli interventi
autorizzati;

VISTO che, secondo i chiarimenti del Miur — nota prot. n. 34815 del 02/08/2017 - I'iter procedimentale per
il conferimento degli incarichi prevede: a) verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale
interno; b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche o mediante contratti di
lavoro autonomo o mediante procedura per I'acquisizione dei servizi ai sensi dell’ art. 36, comma 2,lett b)
del D.lgs. n. 50 del 2016;

VISTO I'Avviso prot. 224/A22 del 15.01.2020, per la selezione di 2 Esperti esterni madre lingua inglese
VISTA la nomina della Commissione di valutazione prot. 572/A22 del 31.01.2020;

VISTO il verbale della Commissione riunitasi il 31.01.2020

VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata in data 3.02.2020 prot. 577/A22

CONSTATATA l'assenza di ricorsi a suddetta graduatoria

VISTO il Verbale conclusivo della Commissione aggiudicatrice del 18.02.2020

DECRETA
la pubblicazione all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola www.icssperonepertini.it, delle graduatorie

definitive sotto indicate relative alla figura di ESPERTO ESTERNO MADRE LINGUA INGLESE
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I.C.S. “Sperone- Pertini”
DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI MADRELINGUA

Titolo del modulo: LET’S HAVE FUN WITH ENGLISH 2

Professionalita richiesta ESPERTO
ISTANZE PERVENUTE 1
N. | Cognome e Nome Data di Nascita Punteggio A B C D
Complessivo
1 TANYA RACHEL 57 10 7 30 10
MEYERS

Titolo del modulo: : LEARNING THROUGH LISTENING AND TELLING STORIES

Professionalita richiesta ESPERTO

ISTANZE PERVENUTE 2

N. | Cognome e Nome Data di Nascita Punteggio A B C D

Complessivo

1 TANYA RACHEL 57 10 7 30 10
MEYERS

2 SUSAN KATHLEEN 52 12 30 10
MINES

Il Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Antonella Di Bartolo.
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